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САМОАНАЛИЗ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ПО  ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ

ГОУ ВПО «КРАСНОЯРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ ПРОФЕССОРА  В. Ф. ВОЙНО-ЯСЕНЕЦКОГО МИНИСТЕРСТВА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ РФ»

Миссия КрасГМУ: мы стремимся к сохранению и укреплению здоровья студенческой молодежи и сотрудников путем формирования у них устойчивой потребности в здоровом образе жизни.

I.Создание в образовательном учреждении условий для здоровьеформирующей  деятельности.
Деятельность ГОУ ВПО «Красноярский государственный медицинский университет имени профессора В. Ф. Войно-Ясенецкого Министерства здравоохранения и социального развития РФ» (далее по тексту-КрасГМУ) по формированию здорового образа жизни является системной, развивается в рамках приоритета по формированию здорового образа жизни национального проекта «Здоровье» и включает следующие основные направления:

-развитие профилактического направления (диспансеризация студентов и сотрудников, борьба с вредными привычками (курение и алкоголь), организация  здорового питания, санитарно-просветительная работа);

-развитие научно-методического обеспечения и образовательных здоровьесберегающих технологий;

-развитие физической культуры и спорта;
-развитие духовно-нравственного воспитания;
-сохранение и укрепление здоровья студентов во время обучения (организация медицинского обслуживания сотрудников и студентов; разработка модели комплексной оценки состояния здоровья студентов, развитие системы мониторинга состояния здоровья студентов во время обучения).
1.Деятельность ГОУ ВПО «Красноярский государственный медицинский университет имени профессора. В. Ф. Войно-Ясенецкого Министерства здравоохранения и социального развития РФ» (далее по тексту-КрасГМУ) по оздоровлению профессорско-преподавательского персонала и их образованию в сфере здоровьесберегающих технологий. 
	1.1.Доля профессорско-преподавательского персонала, регулярно проходящего диспансерные осмотры. 

В КрасГМУ организована система диспансерных осмотров сотрудников, в том числе профессорско-преподавательского состава, на основании договора об обеспечении медицинским обслуживанием студентов и сотрудников между муниципальным учреждением здравоохранения г. Красноярска «Городская поликлиника № 14» и ГОУ ВПО КрасГМУ им. проф. В. Ф. Войно-Ясенецкого. 
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Согласно разъяснениям Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 07.10.08 г. № 7694-ВС диспансеризация сотрудников федеральных государственных учреждений проводится не менее  1 раза в 2 года.  

За последние три года  диспансеризация сотрудников была проведена с октября по декабрь 2007 г. и с ноября по декабрь 2009 г (приказ ректора КрасГМУ от 23.10.07 г. № 1183-орг «О проведении дополнительной диспансеризации сотрудников») в рамках национального проекта «Здоровье» и программы государственных гарантий оказания бесплатной медицинской помощи населению Красноярского края.

В 2007 году диспансеризацию прошли 56% профессорско-преподавательского состава, в 2009 году  - 72%, прирост охвата диспансерным наблюдением составил 16%.

1.2. Количество профессорско-преподавательского персонала, прошедшего повышение квалификации по программам здоровьесберегающей направленности:
В соответствии с программой деятельности ГОУ ВПО КрасГМУ им. проф.В.Ф.Войно-Ясенецкого, профессорско-преподавательский состав университета прошел повышение квалификации по программам тематического усовершенствования: Показатель охвата профессорско-преподавательского состава повышением квалификации по программам здоровьесберегающей направленности составил 43,5%, в том числе:
«Организация медицинского обеспечения студентов высших учебных заведений» КрасГМУ, г. Красноярск-72 часа (44 сотрудника);

«Современные подходы формирования здорового образа жизни студентов» КрасГМУ,  г. Красноярск - 72 часа (145 сотрудников);

«Педагогика здоровья студенческой молодежи» НГПУ, СФУ г. Красноярск, - 72 часа (64 человека);
«Мониторинг здоровья и физической подготовленности участников образовательного процесса» НГПУ, г. Новосибирск - 72 часа (1 сотрудник);

«Формирование здорового образа жизни», РМАПО, г. Москва, - 72 часа (1 человек.).
1.3. Охват профессорско-преподавательского персонала оздоровительными занятиями.
В КрасГМУ для оздоровительных занятий студентов и сотрудников имеется спортивный зал, манеж, плавательный бассейн, физкультурно-оздоровительный комплекс, стадион, лыжная база, плоскостные сооружения. Сотрудники университета имеют возможность регулярно и бесплатно заниматься волейболом, баскетболом, аэробикой, настольным теннисом, плаванием, лыжными гонками и шахматами. 
Ежегодно проводятся спортивно-оздоровительные мероприятия среди профессорско-преподавательского состава – Спартакиада по 7 видам спорта, Дни здоровья, соревнования по спортивному ориентированию, бегу, другим видам спорта (участвуют  ежегодно более 300 человек – 51%-53%от списочного состава) (отчет за 3 года  приложение 4 к самоанализу).

2.Состояние здоровья основных участников образовательного процесса
.

 Диспансеризация студентов проводится на базе врачебного студенческого здравпункта МУЗ «Городская поликлиника № 14» г. Красноярска, территориально  расположенного в помещениях общежития № 2 КрасГМУ при активном участии профессорско-преподавательского состава клинических кафедр КрасГМУ.
Разработаны Положение и порядок проведения углубленных диспансерных осмотров студентов 1-го и выпускных курсов и диспансерных осмотров остальных курсов.
С целью динамического наблюдения и мониторинга за состоянием здоровья в течение всех лет обучения разработаны и утверждены приказом КрасГМУ от 04.09.2008 г. № 1028-орг стандарты углубленного диспансерного осмотра студентов врачами- специалистами (по специальностям терапия, хирургия, гинекология, неврология, стоматология, офтальмология, оториноларингология, травматология и ортопедия), «Паспорт здоровья студента» (приложение 3 к самоанализу). 
Разработаны и утверждены приказом КрасГМУ от 14.11.2008 г. № 62-орг стандарты оснащения  кабинетов врачей-специалистов (по специальностям терапия, хирургия, гинекология, неврология, стоматология, офтальмология, оториноларингология). 
Ежегодно осматриваются 3000-3500 учащихся.
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Оценка состояния здоровья студентов первого курса за 2005-2008 г. показала  ухудшение состояния здоровья детского и подросткового населения, поступающего на 1-й курс университета. Если в 2005 г. среди студентов первых курсов 58,8% составляли здоровые, 33,8% - имеющие риск заболеваний,  и 7,3%-лица, имеющие хронические заболевания, то в 2008 г. оценка  состояния здоровья поступивших на 1-й курс выявила здоровых лиц – 44,9%; лиц, имеющих риск заболевания-39,5%;  лиц, имеющих хронические заболевания- 15,6%. 
По результатам самооценки здоровья (анкета самооценки здоровья 2009 приложение 1) признали свое состояние здоровья удовлетворительным-50,52%, хорошим-45,3%, остальные 4,18% не думают о своем здоровье и не готовы  дать самооценку. Среди участников опроса фактор здоровья занимает второе место в шкале общечеловеческих ценностей- 56,9%, а на первом у преимущественного большинства- 82,3%- наличие семьи и семейных отношений.
В 2009 г. впервые отмечается положительная динамика комплексной оценки состояния здоровья первокурсников:  повысился удельный вес здоровых детей среди поступающих в КрасГМУ: от 44,9% в 2008 г. до 61,3% в 2009 г., при этом значительно  снизился показатель удельного веса лиц, имеющих риск заболевания – от   39,5% в 2008 г.до 24,1% в 2009 г. Так же снизился удельный вес лиц, имеющих хронические заболевания от 15,6% в 2008 г. до 14,6% в 2009 г. (таблица 1).

Активизация оздоровительных направлений за последние два года позволила снизить удельный вес студентов, занимающихся в специальной медицинской группе от 31,14% в 2007 г. (таблица № 2) и от 27,63% в 2008 году (1-й курс) до 20,66% в 2009 г. (таблица 3).
Диспансерные осмотры сопровождаются заполнением индивидуального Паспорта здоровья студента и внесением критериев состояния здоровья в информационную  базу данных КрасГМУ о психосоматическом здоровье «STUDE HEALTH», рекомендациями  по оздоровлению и диспансерному учету студентов.

Приложение: таблицы распределения студентов по группам здоровья
таблица 1 

Динамика комплексной оценки состояния  здоровья студентов 
первых курсов  за 2005-2009 г.г.
	Наименование категории
	2005г.
	2006 г.
	2007 г.
	2008 г.
	2009г.

	Подлежало
	663 чел.
	678 чел.
	670 чел.
	702 чел.
	684 чел

	Осмотрено
	627 чел

(94,6%)
	654 чел.

(96,5)
	639 чел (95,4%)
	666 чел

(96,0%)
	672чел

(98,3%)

	Группы здоровья, в том числе:
	
	
	
	
	

	1 группа 
(здоровые)
	58,8%
	59,2%
	49,7%
	44,9%
	61,3%

	2 группа 

(с риском заболевания)
	33,9%
	35,0%
	46,0%
	39,5%
	24,1%

	3 группа 

(имеющие заболевания)
	7,3%
	5,8%
	4,3%
	15,6%
	14,6%

	Группа занятий физкультурой,

в том числе:
	
	
	
	
	

	основная
	58,8%
	59,2%
	49,7%
	44,9%
	61,3%

	подготовительная
	24,3%
	25,6%
	19,1%
	27,5%
	33,0%

	специальная
	16,9%
	15,2%
	31,2%
	27,6%
	5,7%


таблица 2

Динамика распределения студентов по группам здоровья   
за три года обучения 2007-2009гг.
	№№ п/п
	Наименование категории
	2007г

1 курс
	2008г

2 курс
	2009г

3 курс

	 
	 
	n
	%
	n
	%
	n
	%

	1
	Подлежало медосмотру
	670
	100,00
	604
	100
	585
	100

	2
	Осмотрено
	639
	95,37
	561
	92,88
	527
	90,09

	3
	Выявлено здоровых
	318
	49,77
	258
	45,99
	172
	32,64

	4
	Выявлено  больных
	321
	50,23
	303
	54,01
	355
	67,36

	5
	Основная физ.группа
	318
	49,77
	258
	45,99
	- 
	- 

	6
	Подготовительная
	122
	19,09
	161
	28,70
	 -
	- 

	7
	Специальная
	199
	31,14
	142
	25,31
	- 
	- 

	8
	1 группа 
(здоровые)
	318
	49,77
	257
	45,81
	172
	32,64

	9
	2 группа 

(с риском заболевания)
	294
	46,01
	272
	48,48
	294
	55,79

	10
	3 группа 

(имеющие заболевания)
	27
	4,23
	75
	13,37
	61
	11,57


таблица 3
Динамика распределения студентов по группам здоровья  за два года обучения

( 2008-2009гг.)
	№№ п/п

 
	Заболевание

 
	2008г
 1 курс
	2009г.

                  2 курс

	
	
	n
	%
	n
	%

	1
	Подлежит медосмотру
	702
	100
	672
	100

	2
	Осмотрено
	666
	94,87
	639
	95,09

	3
	Выявлено здоровых
	299
	44,89
	290
	45,38

	4
	Выявлено  больных
	367
	55,11
	339
	53,05

	5
	Основная физ.группа
	299
	44,89
	297
	46,48

	6
	Подготовительная
	183
	27,48
	210
	32,86

	7
	Специальная
	184
	27,63
	132
	20,66

	8
	1 группа 
(здоровые)
	299
	44,89
	297
	46,48

	9
	2 группа 

(с риском заболевания)
	263
	39,49
	244
	38,18

	10
	3 группа 

(имеющие заболевания)
	104
	15,62
	98
	15,34


От 1,4% в 2007 г. до 0,95% в 2009 г. из числа  в медицинском университет обучаются инвалида по заболеваниям, в том числе по группам:

таблица 4

Распределение обучающихся инвалидов по группа за 2007-2009 г.г.
	Группа инвалидности
	2007 г.
(чел.)
	2008 г.
(чел.)
	2009 г.
(чел.)

	1 группа
	0
	0
	0

	2 группа
	10
	8
	6

	3 группа
	24
	25
	27

	Дети-инвалиды
	16
	14
	5

	Всего 
	50
	47
	38


В КрасГМУ  в 2006 году организован Центр «Здоровый образ жизни». 

Цель создания Центра – разработка и внедрение инновационных здоровьесберегающих технологий (медико-профилактические, реабилитационные, спортивно-оздоровительные, учебные, социально-бытовые), направленных на улучшение основных показателей здоровья, физического развития, качества жизни студентов, уровня их социальной успешности, основанных на интеграции современных достижений в сфере медицины, образования и физической культуры.

Задачи Центра:

- анализ технологий по охране здоровья, внедрение инновационных проектов для достижения высокого уровня профессиональной компетенции и социальной успешности студентов.

- создание и поддержка информационной базы данных по основным показателям здоровья и физического развития молодежи.

- анализ причин, определяющих качественные изменения физического и психического здоровья студентов.

- координация и взаимодействие всех служб и подразделений университета по вопросам охраны здоровья.

- обеспечение межведомственного подхода в вопросах формирования здорового образа жизни и производственной адаптации студентов.

- организация и проведение выставок, конференций, семинаров и совещаний в сфере технологий по охране здоровья.

- активное участие студентов в работе Центра.

Виды деятельности Центра ЗОЖ:

- мониторинг (ежегодное обследование, динамический контроль за состоянием здоровья студентов на основе «Паспорта здоровья студента»);

-методическая (разработка образовательных программ и методических рекомендаций по основам и методам здорового образа жизни и оптимальному самосохранительному поведению для студентов, а также по другим видам деятельности Центра, подготовка высококвалифицированных специалистов в области формирования здорового образа жизни);

- статистическая (учет, прогноз, оценка и выявление закономерностей по базам данных работы Центра);

- научная (проведение исследовательских работ, участие в научно-практических конференциях);

- профилактическая (общественная: мониторинг вредных привычек и факторов риска неинфекционных заболеваний, профилактика алкоголизма, наркомании, токсикомании и табакокурения, профилактика ВИЧ-инфекций; индивидуальная работа со студентами по формированию здорового образа жизни с учетом индивидуальных особенностей и группы риска);

- информационно-просветительская (проведение разъяснительной работы среди студентов о целях и задачах диспансеризации и вакцинопрофилактики, выпуск брошюр, проспектов, разработка и размещение наглядной информации для пропаганды здорового образа жизни, участие в медицинских оздоровительных выставках).

Методическое обеспечение работы Центра «Здоровый образ жизни»:

-Положение  о Центре «Здоровый образ жизни», 05.04. 2007 г.

-Договор об организации медицинского обслуживания студентов от 14.01.08 г. № 34 с МУЗ «Городская поликлиника № 14»

-Положение о порядке взаимодействия Центра с санаторием-профилакторием «Здоровье», 2007 г. 

-Положение о врачебном здравпункте КРАСГМУ, 2007 г.

-Положение о проведении углубленных и периодических медицинских осмотрах студентов, 2007 г.

-Стандарты углубленного диспансерного осмотра и стандарты диспансерного осмотра врачами-специалистами (приказ КРАСГМУ от 04.09.08 г. № 1028-орг)

-Стандарты оснащения кабинетов врачей-специалистов Центра (приказ КРАСГМУ  от 14.11.08 г . № 62-орг).

2. Динамика распределения профессорско-преподавательского персонала по группам здоровья в направлении укрепления состояния здоровья (за последние три года):
В КрасГМУ проводится работа по формированию здорового образа жизни участников образовательного процесса, вследствие которой отмечается положительная динамика распределения по группам здоровья по результатам проведенных диспансерных осмотров  профессорско-преподавательского персонала.

 За период с 2007 по 2009 года отмечается увеличение числа лиц, охваченных диспансеризацией, на 16%, увеличение числа сотрудников, отнесенных к I группе здоровья на 0,6%, снижение числа сотрудников, отнесенных к III группе, на 1,5%. 
Приложение: таблицы распределения профессорско-преподавательского персонала по группам здоровья в % (таблица 4).
Распределение профессорско-преподавательского состава по группам здоровья

в 2007-2009гг.

таблица 4
	№№

п/п
	Наименование категории
	2007 год
	2009 год

	
	
	n
	%
	n
	%

	1
	Подлежало медосмотру
	557
	100
	587
	100

	2
	Осмотрено
	312
	56,0
	423
	72,0

	3
	1 группа (здоровые)
	79
	25,1
	109
	25,7

	4
	2 группа 

(с риском заболевания)
	123
	39,5
	171
	40,4

	5
	3 группа 

(имеющие заболевания)
	110
	35,4
	143
	33,9


2.3. Наличие в образовательном учреждении курящих сотрудников
В КрасГМУ проводится активная политика корпоративной культуры, направленная на борьбу с вредными привычками, включая потребление табака, благодаря которой количество курящего профессорско-преподавательского персонала сократилось до 10%. При этом руководство университета (ректорат, деканаты) не курит вообще (100%).

2.4. Наличие в образовательном учреждении курящих студентов:

В КрасГМУ разработан корпоративный Кодекс (устав), одной из задач которого является распространение научных, медицинских и санитарно-гигиенических знаний среди студенческой молодежи, повышение ее общеобразовательного и культурного уровня. Внедрение корпоративного Кодекса, проведение конкурсов «ВУЗ-без табачного дыма» среди студенческой молодежи,  активная пропаганда отказа от вредных привычек в университете привели к положительному эффекту  в борьбе с курением в студенческой среде. 

По данным опроса (анкетирование) студентов 2009 года, из 18% курящих студентов в течение года бросили курить 10%, таким образом, на начало 2010 года количество курящих студентов составляет 8%. (копия анкеты опроса студентов об отношении к вредным привычкам (курение) приложение 1 к самоанализу).
3. Образовательная деятельность по формированию здорового образа жизни
3.1.Главная задача работы вуза в этом направлении - координация деятельности администрации, научно-педагогических и студенческих коллективов для создания единого воспитательного пространства вуза в области формирования здорового образа жизни.

ГОУ ВПО КрасГМУ разработана Программа действий по сохранению и улучшению здоровья студенческой молодежи ГОУ ВПО «Красноярский государственный медицинский университет им. проф. В. Ф. Войно-Ясенецкого Министерства здравоохранения и социального развития РФ» на 2009-2011 г.г. (прикладывается), целью которой является комплексная оценка состояния здоровья студентов с внедрением образовательных программ и здоровьесберегающих технологий в КрасГМУ.
3.1.1.Рациональная организация учебного процесса с использованием здоровьесберегающих технологий.

- внедрение педагогических технологий, способствующих дифференциации и индивидуализации обучения (группы различных уровней по иностранным языкам, метод «Погружения», компьютерные технологии, дистанционное обучение);
- создание условий для успешного обучения путем улучшения санитарно-гигиенического состояния учебных комнат, лекционных залов, мест общественного питания;
- повышение двигательной активности студентов путем организации мест для активного отдыха, в том числе  в общежитиях;
- в государственный  образовательный стандарт введена учебная дисциплина по проблемам формирования навыков здорового образа жизни (кафедра пропедевтики внутренних болезней; кафедра поликлинической терапии и семейной медицины с курсом последипломного образования; кафедра физической культуры, ЛФК и спортивной медицины);
	- программа воспитательной работы по направлению «Наш ВУЗ-без табачного дыма» (отчет приложение 2), духовно-нравственному развитию (п.8 отчета приложения  1 к приложению 2 самоанализа).  

- комплексная программа оказания социально-психологической помощи студентам КрасГМУ на 2005-2010 г. г (одной из составляющих программы является введение в программу обучения на кафедре медицинской психологии и психотерапии спецкурса для студентов первого года обучения «Тренинг личностного роста» для эффективной адаптации к условиям обучения в ВУЗе, а также лекционного курса по вопросам гармоничного развития психологически зрелой личности.).
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3.1.2.. Психолого-педагогическое сопровождение (тренинги, консультации, беседы, круглые столы, работа кураторов);
3.1.3. Информационное сопровождение (создание единой базы данных всех подразделений, занимающихся теми или иными аспектами воспитательной работы, работа по развитию блога http://sobersiberia.blogspot.com/ совместно с КГПУ им. В.П.Астафьева).

С 2009 года в КрасГМУ разработан и введен в действие проект единого медико-социального Интернет-пространства Красноярского края «Зеркало ПРОФИ».
Цель: Создание и развитие единой системы информационного взаимодействия между медицинскими, медико-образовательными и медико-социальными организациями, а также между медицинскими специалистами, пациентами и населением Красноярского края на основе сети Интернет.

В настоящее время в проекте Зеркало участвуют 174 медицинских, медико-образовательных и благотворительных организаций. На единой платформе Зеркала работают 48 сайтов организаций и их структурных подразделений. В единую интернет-систему объединены 17283 пользователя. Каждый месяц к порталу присоединяются несколько частных и государственных учреждений и социальных структур.
В системе уже реализованы следующие сервисы: электронные библиотеки для специалистов; система интернет-консультаций медицинских специалистов для населения; запись на прием к врачу через Интернет; дистанционное обучение; справочник вакансий в медучреждениях города и края; календари событий, медицинских конференций; новостные ленты; справочники и медицинская информация для населения, планируется развитие телемедицинских и других сервисов.

Проект реализуется силами сотрудников Научно-образовательного центра КрасГМУ «Управленческие и информационные технологии», при этом основной вклад в развитие проекта вносит студенческая команда проекта (члены Союза молодежи КрасГМУ) – около 30 студентов.

Проект решает одновременно несколько задач:

1. Информирование и объединение работников здравоохранения, повышение их компьютерной, информационной и профессиональной грамотности;

2. Решение ряда внутриорганизационных проблем в медицинских учреждениях, связанных с информационным обменом (сокращение очередей, времени взаимодействия и др.).

3. Развитие имиджа здравоохранения города и края;

4. Развитие информационного обмена между работниками здравоохранения и населением, повышение медицинской грамотности населения; профилактическое направление, формирование здорового образа жизни;
5. Усиление и координация взаимодействия между медицинскими и благотворительными организациями, повышение «прозрачности» благотворительной помощи тяжелобольным, привлечение внимания населения к проблемам благотворительности;

6. Подготовка из студенческой команды проекта высококвалифицированных управленческих кадров, специалистов в области информатизации медицины.

4.Деятельность по совершенствованию медицинского обслуживания.
4.1.Наличие профилактория:

Студенческий санаторий – профилакторий «Здоровье»  Красноярского государственного медицинского университета был основан в ноябре 1972 года.

 Основными задачами санатория-профилактория являются оказание санаторно-профилактической помощи студентам, сотрудникам и членам их семей, предоставление диетического рационального питания, медицинских реабилитационных и консультативных услуг.
4.2.Наличие структурного подразделения в вузе для проведения медицинского обслуживания сотрудников и студентов.
Медицинское обслуживание студентов и сотрудников университета осуществляется на базе врачебного здравпункта МУЗ «Городская поликлиника №14 г.Красноярска», Центра «Здоровый образ жизни» КрасГМУ, санатория-профилактория «Здоровье» КрасГМУ.
4.3.Наличие планов санаторно-курортного лечения сотрудников и студентов:

Оздоровительная деятельность санатория-профилактория КрасГМУ строится по графику профильных смен (заездов) и годовому плану оздоровления студентов и сотрудников. График профильных смен на предстоящий год составляется на основе анализа заболеваемости, данных диспансерного учета, периодических и целевых профилактических осмотров студентов и сотрудников. На основе графика профильных смен составляется план оздоровления на предстоящий год, который утверждается на заседаниях фонда социальной защиты студентов Университета. Ежегодно планируется проведение не менее четырех заездов по 100 человек, в течение года 400 человек. В процентном соотношении 85% составляют студенты, 15%-сотрудники КрасГМУ. 
4.4. По результатам диспансеризации в образовательном учреждении.
По результатам диспансеризации студенты, нуждающиеся в дообследовании, в течение года по направлению врачебного здравпункта получают диагностические, консультативные медицинские услуги на клинических кафедрах КрасГМУ и в прикрепленном медицинском учреждении (МУЗ ГП № 14 г. Красноярска). По результатам дообследования студенты отнесены к  диспансерным группам и состоят на учете во врачебном здравпункте КрасГМУ, получают необходимые рекомендации по лечению и реабилитационные услуги. 
Планирование лечебно-оздоровительной программы проводится с учетом индивидуальных особенностей больного и группы риска; основной упор в оздоровлении делается на немедикаментозные методы лечения.

Составляющие программы: физиолечение: лазеротерапия, магнитотерапия, транскраниальная электростимуляция, теплолечение (озокерит, парафин), ультразвуковая терапия, УФО, СМВ, УВЧ-терапия, «солевая пещера», иглорефлексотерапия, гирудотерапия, озонотерапия; массаж ручной классический; психологическое консультирование и психотерапия;  стоматологические услуги.
Профессорско-преподавательскому составу по индивидуализации процесса обучения и воспитания студентов с нарушениями здоровья  выдаются рекомендации (работа института кураторов, лекционный курс: профилактика вредных привычек; закаливание, массаж, консультации специалистов  кафедры ЛФК и спортивной медицины, преподавателей физической культуры) по вопросам формирования и  проведения занятий у студентов в специальных медицинских группах.
Дети-инвалиды и инвалиды, обучающиеся в КрасГМУ, получают реабилитационные услуги (медицинские, санаторно-курортные, психолого-педагогические и социальные, по организации образовательного процесса) в соответствии с рекомендациями индивидуальных программ реабилитации.
Организация и координация лечебно-оздоровительной программы осуществляется в рамках взаимодействия с учреждениями здравоохранения, социальной защиты, медико-социальной экспертизы методическим центром здоровья студентов «Здоровый образ жизни».
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В рамках реализации направлений Концепции развития здравоохранения РФ до 2020 г., национального проекта «Здоровье», Закона Красноярского края от 28.12.2007 г. № 4-1016 «О краевой целевой программе «Развитие общей врачебной практики (семейной медицины) на территории Красноярского края» на 2008 - 2010 годы»» КрасГМУ инициировало  вопрос о создании на базе медицинского университета Центра общей врачебной (семейной) практики на 3,-3,5 тыс. взрослого и детского населения.

Центр общей врачебной (семейной) практики планируется организовать как учебно-лечебно-научный комплекс общей врачебной (семейной) практики для  осуществления  следующих задач. 

Задача 1. Организация центра здоровья студентов медицинского университета. Создание УЛНЦ «Центр ОВП Красноярского медицинского университета» на  2,9-3,0 тыс. взрослого и детского населения (2 врача общей врачебной практики) позволит осуществлять:

-организацию медицинского обслуживания студентов медицинского университета (включая лечебную, консультативную, профилактическую и реабилитационную помощь, развитие лечебно-оздоровительных направлений) и медицинской помощи на дому студентам, проживающим в общежитиях на территории медицинского университета;
-организацию мониторинга за состоянием здоровья студентов медицинского университета (включая оценку состояния здоровья студентов по данным анкетирования, учет заболеваемости студентов по обращаемости  и данным госпитализации студентов в клиники);

-организацию диспансеризации студентов медицинского университета;

-организацию методического центра здоровья студентов медицинского университета (и в перспективе – Центра здоровья студентов ВУЗов г. Красноярска).

Ежегодно в медицинском университете проходят обучение 2.9-3,1 тыс. студентов очной формы обучения в возрасте от 16 до 25 лет, из них 28% являются жителями г. Красноярска, а остальные 72% - жителями муниципальных территорий Красноярского края, Республик Бурятия, Хакасия, Тыва. Якутия (Саха)  и других. 42% обучающихся студентов проживают в общежитиях, территориальной расположенных возле главного корпуса медуниверситета по ул. П. Железняка. 

Одной из приоритетных задач медуниверситета является сохранение и укрепление здоровья студентов за годы учебы. На сегодня существуют проблемы в части организации лечебно-профилактической помощи студентам КрасГМУ:

-необходимость проведения углубленных и ежегодных диспансерных осмотров силами клинических кафедр медицинского университета, что приводит к нарушениям в организации образовательного процесса кафедр университета;

-необходимость создания единого методического центра здоровья студентов в целях управления и планирования диспансеризацией студентов, оценки состояния здоровья студентов и эффективности проведенных лечебно-оздоровительных мероприятий;

-организация преемственности в работе лечебно-профилактических учреждений г. Красноярска и кафедр медуниверситета при проведении диспансеризации студентов.

Виды медицинской помощи УЛНЦ «Центр общей врачебной (семейной) практики» на базе медицинского университета: доврачебная помощь, первичная медицинская помощь, экспертиза временной нетрудоспособности. 

Перечень медицинских услуг: первичный и повторный  прием пациента (посещение), (лечебно-консультативный, профилактический, по социальным показаниям, диспансерный), другие виды посещений (оформление санаторно-курортной карты) в рамках Программы госгарантий и направлений нацпроекта «Здоровье, кроме того – дополнительные платные услуги: освидетельствование состояния здоровья при устройстве на работу, получении разрешения на вождение автомобиля, ношение оружия и другие. 
Задача № 2. Создание собственной клинической базы кафедры поликлинической терапии и семейной медицины медицинского университета с курсом последипломного образования позволит решить вопрос организации  качественного непрерывного медицинского образования врачей-специалистов и  средних медицинских работников по специальности «общая врачебная (семейная) практика»:

-первичная профессиональная подготовка (клиническая ординатура) по специальности  «общая врачебная  практика (семейная медицина)»;

 -профессиональная переподготовка специалистов, имеющих медицинское образование по специальностям «Лечебное дело» (по основной специальности «Терапия»), «Педиатрия»,  «Сестринское дело»;

-повышение  квалификации специалистов общей врачебной (семейной) практики;

-развитие и внедрение новых технологий дополнительных образовательных услуг последипломного образования (стажировка специалистов практического здравоохранения) с целью совершенствования практических навыков врачей практического здравоохранения (стажировка может быть самостоятельным видом дополнительного образования (длительностью не более 72 часов)  или одним из разделов учебного плана при повышении квалификации и переподготовке специалистов):

Данный вопрос рассматривался в Министерстве здравоохранения и социального развития Российской Федерации,  получено разрешение на работу по организации УЛНЦ «Центр ОВП Красноярского медицинского университета» исх письмом от 09.09.09 г. № 28-1/10/2-7126. В настоящее время проводится работа по приведению материально-технической базы Центра ОВП в соответствие лицензионным условиям требованиям.
II. Деятельность образовательного учреждения по формированию здорового образа жизни
1.Физическое воспитание и двигательная активность студентов

1.1.Практика проведения мониторинга здоровья студентов.

Мониторинг здоровья проводится в КрасГМУ на основе разработанного Центром «Здоровый образ жизни» «Паспорта здоровья студента» (приложение 3 «Паспорт здоровья студента»), при этом учитываются следующие показатели:
- показатели здоровья студентов по данным диспансерных осмотров за все годы обучения;

- показатели физического здоровья (антропометрические исследования и данные физического статуса);

- состояние здоровья основных физиологических систем организма;

- показатели психического здоровья;

- самооценка состояния здоровья студентами (анкета самооценки приложение 5);

- анамнестические данные.
По результатам мониторинга проводится ежегодная комплексная оценка состояния здоровья студента.
Динамика  состояния здоровья студентов за годы обучения в КрасГМУ
за 2003-2009 г.г.
	№№ п/п
	Наименование показателя
	2003 год

начало
	2009 год

окончание обучения

	
	
	%
	%

	                Группы здоровья

	1
	1 группа 
(здоровые)
	57,6
	37,1

	2
	2 группа 
(с риском заболевания)
	30,3
	36,6

	3
	3 группа 
(имеющие заболевания)
	12,1
	26,3


Комплекс динамического мониторинга 
за состоянием здоровья студентов КрасГМУ


[image: image6]
1.3*. Охват студентов специальной медицинской группы занятиями по физической культуре составляет (от общего контингента данной группы):

 -студенты, занимающиеся в специальных медицинских группах - 94  %;  

-ЛФК (индивидуальная) – 6 %.
* нумерация пунктов дана в соответствии с нумерацией, указанной в критериях. 
1.4. Наличие собственной спортивной базы в образовательном учреждении:

-спортивный зал, 
-плавательный бассейн, 
-шахматный клуб,

-тренажерные  залы общежитий (4), 
-стадион,
-лыжная база,

-арендуется легкоатлетический манеж, бассейн «Энергия», каток стадиона «Металлург», спортивный зал  «Сибиряк».
В  КрасГМУ обучаются и работают: 1 мастер спорта международного класса, 8 мастеров спорта, 16 кандидатов в мастера спорта, 36 перворазрядников.

1.5. Проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий, соревнований.
Ежемесячно в проведении физкультурно-оздоровительных мероприятий и  соревнований участвует 29,3% обучающихся студентов (отчет за три года по данному разделу прилагается, приложение 4).
1.6. Оздоровление студентов в профилактории:
Санаторий-профилакторий рассчитан на 100 мест, длительность лечения составляет 21 день. Благодаря тому, что профилакторий располагается на территории студенческого городка и занимает 8-9 этажи Дома студента № 2, отдых, лечение и диетическое питание можно получить без отрыва от учебы. 

Доля оплата со стороны студентов и сотрудников составляет не более 5-10% от стоимости путевки.

Осуществляется  выдача бесплатных путевок студентам из малообеспеченных, многодетных и неполных семей, работающим и обучающимся  инвалидам, сиротам и кормящим матерям. 

Питание пациентов санатория организовано в столовой  «Аскорбинка», рассчитанной на 100 мест, организуется в соответствии с установленными нормами питания в санаториях-профилакториях и в пределах утвержденной сметы. Как показали результаты проведенного анкетирования (105человек). 93,3% - отмечают полноценное сбалансированное питание в профилактории, 83,8% - удовлетворены качеством лечения и 100% респондентов хотели бы пройти курс оздоровления в профилактории повторно.

Диаграмма 1.Динамика оздоровления студентов в профилактории
 за 2007-2009 г.г.
[image: image7.emf]16,8

47,3

70,9

0

10

20

30

40

50

60

70

80

2007г 2008г 2009г

Годы

%


1.7. Показатели участия ВУЗа в общегородских и областных спортивных соревнованиях в течение  двух лет.

Количество участников увеличилось  от 737 чел. в 2008 г. до 770 чел. в 2009 г.

Спортивные соревнования (уровень РФ, региональный)

2008 г.-59 чел.;  в 2009 г.-61 чел.

Универсиада

2008 -230 чел., 2009 г.-250 чел.

2-место на лучшую организацию фмзкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы среди высших учебных заведений  г. Красноярска.
Учитывая современную стратегию развития отечественного здравоохранения, направленную на формирование у населения устойчивой потребности в здоровом образе жизни, очевидна значимость политики руководства КрасГМУ, приоритетом которой является сохранение и укрепление здоровья обучающихся и сотрудников.
Приложение 1
к самоанализу деятельности  

по  оздоровительной работе КрасГМУ

1. Анкета  по удовлетворенности лечением и питанием в санатории-профилактории «Здоровье» КрасГМУ 
Пол (подчеркнуть):          мужской;        женский

1. Откуда Вы получили информацию о  заезде в санаторий-профилакторий?

а) прочитал объявление;

б) рассказали студенты;

в) информацию получил в здравпункте;

г) информацию получил в профкоме;

д) прочитал на сайте КрасГМА;

е) другое_____________________________________________________________________________

2. Оздоравливались ли Вы ранее в санатории-профилактории «Здоровье»?

а) да (укажите сколько раз)_____________________________________________________________

б) нет.

3. Какой режим питания у Вас?

а) завтрак, обед, ужин, еще я ем много овощей и фруктов;

б) я обхожусь без завтрака или обеда;

в) я вообще не придерживаюсь режима..

4.  Есть ли у Вас вредные привычки?

а)да (какие)___________________________________________________________________________

б) нет, вредных привычек не имею;

г) я занимаюсь спортом «да»,  «нет» ( подчеркнуть).

5. Дайте оценку своему здоровью:

а) хорошее;

б) удовлетворительное;

в) неудовлетворительное.

6. Считаете ли Вы, что Ваше здоровье зависит только от Вас?

а) да;

б) нет;

в) затрудняюсь ответить.

7. Понравилось ли  Вам за время пребывания в санатории-профилактории?

А) питание – да; нет (что именно)______________________________________________________

Б) лечение – да; нет (какое )____________________________________________________________

8. Хотели бы пройти повторный курс оздоровления в санатории-профилактории «Здоровье»?

а) да;

б) нет.

9.Какие отмечаете недостатки в работе санатория-профилактория?__________________________

_____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

10. Что хотели бы улучшить? __________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

11.Какие дополнительные услуги Вы хотели бы получать в санатории – профилактории «Здоровье»?

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

12. Если Вы ответили «да», то сколько готовы платить за проживание, питание, лечение в санатории – профилактории «Здоровье»?

а) 300руб.

б) 500руб.

в) другая сумма ____________________ руб.

2.Анкета самооценки здоровья студентов КрасГМУ

Уважаемые студенты!

 
Мы изучаем отношение студентов к своему здоровью для проведения комплексной оценки здоровья студенческой молодежи и планирования дальнейших мероприятий по внедрению здоровьесберегающих технологий в ВУЗах г.Красноярска. Просим Вас АНОНИМНО ответить на вопросы этой анкеты! Подчеркните, обведите или отметьте галочкой Ваши ответы.

	1. Довольны ли Вы условиями        обучения?


	- да

- нет (почему?)_________________________
______________________________________

	2. Вам доставляет удовольствие учеба?


	- да, хожу на учебу с радостью

- хожу без особой охоты

- хожу как на каторгу



	3. Какие у Вас  взаимоотношения в группе?


	- очень хорошие

- хорошие

- средние

- плохие

-очень плохие

	4. Ваше самочувствие после учебы?


	- очень хорошее

- хорошее

- среднее

- плохое

-очень плохое

	5. Какие у Вас жилищно-бытовые условия?


	- очень хорошие

- хорошие

- средние

- плохие

-очень плохие

	6. Вы  проживаете:

     ( подчеркните один вариант ответа)
	- в отдельной квартире

- в частном доме

- снимаю комнату, квартиру

- в общежитии

	7. Каков Ваш режим питания?


	- завтрак, обед, ужин (+овощи и фрукты)

- я обхожусь без завтрака или обеда

- я вообще не придерживаюсь режима



	8. Как Вы питаетесь в перерывах между занятиями?


	- всухомятку

- в столовой

- в буфете

- дома



	9. Сколько часов в сутки Вы спите?


	- 6 часов и менее

- 7 часов

- 8-9 часов



	10. Ваше свободное время 

      в среднем составляет:
	- 3 часа и более

- 2 часа и менее

- практически нет свободного времени 



	11. Как Вы проводите

      свое свободное    время?

      (подчеркните один

       или  несколько вариантов)
	- хожу в кино, театр, на дискотеку и прочее

- читаю художественную литературу

- готовлюсь к занятиям

- сплю 

- ничего не делаю



	12.  Вы занимаетесь спортом?

            ( подчеркните один вариант ответа)
	- в спортивном клубе

- в спортивной секции

- в фитнес-центре

-  делаю утреннюю гимнастику

-  нет



	13. Часто ли вы гуляете

      на свежем  воздухе?


	- реже 1 раза в неделю

- гуляю только по выходным

- по дороге на учебу и обратно

- вообще не бываю на прогулках



	14. Укажите, что для Вас

      является

      основным     

      источником дохода:

           ( подчеркните один вариант ответа)
	- средства родителей

- стипендия

- случайные заработки

- работа по совместительству



	15. Как Вы оцениваете

     свое материальное положение?

            ( подчеркните один вариант ответа)
	- очень хорошее

- хорошее

- среднее

-плохое

- очень плохое

	16. Основные денежные 

      средства  Вы тратите на:

      (подчеркните один

             или  несколько вариантов)        
	- питание

- одежду и  обувь

- равлечения

- другое(что?)_________________________



	17. Имеются ли у Вас

     хронические заболевания?


	- да

- нет

- не знаю



	18. Есть ли у Вас вредные привычки?

      (подчеркните один

             или  несколько вариантов)        
	 -  курю 

 -  употребляю наркотики

   и токсические вещества 

 -  злоупотребляю алкоголем

-  нет вредных привычек



	19. Как изменилось состояние Вашего здоровья за время обучения в ВУЗе?


	- улучшилось

- не изменилось

- ухудшилось

- не знаю

	20.  Вы считаете, что

        Ваше здоровье зависит от:


	- от меня самого

- от врачей

- от государства

- другое (что?)_________________________

	21. Заботитесь ли Вы о своем здоровье?


	- постоянно

- когда заболею

 - никогда не задумывались об этом



	22. Забота о своем здоровье для Вас это:

        (подчеркните один

               или  несколько вариантов)        
	- отказ от приема наркотиков

- отказ от употребления алкоголя

- отказ от курения

- соблюдение гигиены

-  рациональное питание

-  прогулки на свежем воздухе

- занятия спортом

- другое (что?)_________________________



	23. Что для Вас является наиболее ценным?

Обведите цифру напротив каждого источника по следующей схеме:

              5-наивысшая оценка, 0-низшая


	- здоровье

0 1 2 3 4 5

- благополучная семья

0 1 2 3 4 5

- хорошее образование

0 1 2 3 4 5

- верные друзья

0 1 2 3 4 5

- карьера, престижная работа

0 1 2 3 4 5

- материальное благополучие

0 1 2 3 4 5

- другое (что?)

0 1 2 3 4 5



	    24. Дайте оценку

          своему   здоровью:


	- очень хорошее

- хорошее

-удовлетворительное

-плохое

	   25. Охарактеризуйте свой

         образ       жизни:


	- правильный

- неправильный

- на грани между 

  правильным и      неправильным

	   26. Обращались ли Вы 

        в здравпункт своего 

        учебного заведения?

        (отметьте одну

        или несколько причин     обращения)
	- да, за медицинской помощью

- да, за справкой

-да, по другим причинам 

  (каким?)__________________

- нет, я обращаюсь в поликлинику

   по месту    жительства

- нет, я вообще не обращаюсь 

  за медицинской    помощью

	 27.Довольны ли Вы работой 

     врачебного здравпункта своего 

    учебного заведения?
	- да

- нет

- другое (что?)_________________________

	   28. Укажите Ваш пол и возраст


	М      Ж,             ___________лет

	   29. Укажите Ваш курс и факультет


	1 2 3 4 5 6         ________________________

	   30. Ваши предложения по  

          улучшению работы

        врачебного здравпункта:


	_________________________________
_________________________________
_________________________________

________________________________

	  31. Как Вы считаете, нужен ли 

      центр, занимающийся 

      здоровьем студентов,

     в вашем учебном заведении?
	- да (почему?)____________________

________________________________

- нет (почему?)___________________

________________________________



	  32. Какие виды услуг Вы

      бы    хотели

        получать от центра, 

       занимающегося здоровьем 

       студентов?

    (Ваши пожелания)
	______________________________________

___________________________________

___________________________________

_____________________________________

____________________________________


	3. АНКЕТА  «Отношение студентов

	Ваш возраст

	
	Ваш пол

	
	Ваш курс

	
	Курите ли Вы?

	ДА       НЕТ


	С какого возраста Вы курите?

	
	Сколько сигарет в день Вы выкуриваете?

	
	Курил, но бросил (не курю более года)

	ДА       НЕТ



	
	КрасГМУ к вредным 

Ваш возраст

Ваш пол

Ваш курс

Курите ли Вы?

ДА       НЕТ

С какого возраста Вы курите?

Сколько сигарет в день Вы выкуриваете?

Курил, но бросил (не курю более года)

ДА       НЕТ


	привычкам (КУРЕНИЕ)

Ваш возраст

Ваш пол

Ваш курс

Курите ли Вы?

ДА       НЕТ

С какого возраста Вы курите?

Сколько сигарет в день Вы выкуриваете?

Курил, но бросил (не курю более года)

ДА       НЕТ



	Ваш возраст

Ваш пол

Ваш курс

Курите ли Вы?

ДА       НЕТ

С какого возраста Вы курите?

Сколько сигарет в день Вы выкуриваете?

Курил, но бросил (не курю более года)

ДА       НЕТ


	Ваш возраст

Ваш пол

Ваш курс

Курите ли Вы?

ДА       НЕТ

С какого возраста Вы курите?

Сколько сигарет в день Вы выкуриваете?

Курил, но бросил (не курю более года)

ДА       НЕТ


	Ваш возраст

Ваш пол

Ваш курс

Курите ли Вы?

ДА       НЕТ

С какого возраста Вы курите?

Сколько сигарет в день Вы выкуриваете?

Курил, но бросил (не курю более года)

ДА       НЕТ



	Ваш возраст

Ваш пол

Ваш курс

Курите ли Вы?

ДА       НЕТ

С какого возраста Вы курите?

Сколько сигарет в день Вы выкуриваете?

Курил, но бросил (не курю более года)

ДА       НЕТ


	Ваш возраст

Ваш пол

Ваш курс

Курите ли Вы?

ДА       НЕТ

С какого возраста Вы курите?

Сколько сигарет в день Вы выкуриваете?

Курил, но бросил (не курю более года)

ДА       НЕТ


	Ваш возраст

Ваш пол

Ваш курс

Курите ли Вы?

ДА       НЕТ

С какого возраста Вы курите?

Сколько сигарет в день Вы выкуриваете?

Курил, но бросил (не курю более года)

ДА       НЕТ



	Ваш возраст

Ваш пол

Ваш курс

Курите ли Вы?

ДА       НЕТ

С какого возраста Вы курите?

Сколько сигарет в день Вы выкуриваете?

Курил, но бросил (не курю более года)

ДА       НЕТ


	Ваш возраст

Ваш пол

Ваш курс

Курите ли Вы?

ДА       НЕТ

С какого возраста Вы курите?

Сколько сигарет в день Вы выкуриваете?

Курил, но бросил (не курю более года)

ДА       НЕТ


	Ваш возраст

Ваш пол

Ваш курс

Курите ли Вы?

ДА       НЕТ

С какого возраста Вы курите?

Сколько сигарет в день Вы выкуриваете?

Курил, но бросил (не курю более года)

ДА       НЕТ




Первый проректор                                                                                             П. А. Самотесов
                                           Приложение 2

к самоанализу деятельности  

по  оздоровительной работе КрасГМУ

Университетский проект «ВУЗ без табачного дыма»

Основной способ решения проблемы формирования здорового образа жизни у  студентов КрасГМУ - вовлечение студентов в активную научно-исследовательскую и волонтерскую деятельность, что позволяет развивать у студентов в ходе их профессиональной подготовки ряд компетенций, направленных на преобразование внутреннего мира человека через самовоспитание и саморазвитие, становление гражданских позиций. 
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С целью развития данных компетенций у студенческой молодёжи в рамках программы по преодолению курения табака в Российской Федерации, ФЗ «Об ограничении курения»,  Международной рамочной конвенции, общественных движений «Россия без табака», «Красноярск без табачного дыма», в феврале 2009 года КрасГМУ им. проф. В.Ф.Войно-Ясенецкого заключил межвузовское соглашение с КГПУ им. В.П.Астафьева о совместной деятельности в области профилактики курения табака, наркомании, потребления алкоголя и пропаганды здорового образа жизни среди студентов, курсантов, слушателей и сотрудников данных вузов. 
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В рамках данного соглашения сотрудники КрасГМУ совместно с коллегами из КГПУ им. В.П. Астафьева разработали и уже провели годичную апробацию системы профилактики табакокурения в студенческой среде «ВУЗ-без табачного дыма». Её суть заключается в том, что в борьбу с вредной привычкой наряду с врачами и педагогами вовлекаются сами студенты: они, прослушав курс специальных семинаров, самостоятельно исследуют генезис проблемы курения табака,  принимают активное участие в проводимых  в вузе исследованиях по влиянию табака на дыхательную, центральную нервную и др. системы человеческого организма. Таким образом, они становятся носителями информации о вреде курения, которую впоследствии распространяют как через непосредственное общение в учебном процессе, в ходе специально  организуемых творческих, научных, профилактических мероприятий, так и через специально разработанное  единое информационное пространство (блог http://sobersiberia.blogspot.com/). 

В качестве основных способов решения проблемы табакокурения  в образовательном пространстве нашего ВУЗа выступают активное взаимодействие студенческого волонтерского движения  и сотрудников вуза и   межвузовское сотрудничество.

Сегодня в КрасГМУ создана рабочая группа студентов и преподавателей «Наука против курения», которая занимается проведением научных исследований, сбором информации, работает над созданием общей базы данных. Таким образом, максимальная вовлеченность студентов, максимальная степень осознанности получаемой ими информации, позволяет им через естественно-научные способы и интеллектуальные технологии изучить и донести до других последствия влияния продуктов распада табака на здоровье человека.

Межвузовское сотрудничество позволяет расширить потенциал проекта, используя три аспекта: научно-исследовательский, педагогический, правовой; пополнить интеллектуальный ресурс видением проблемы под иным углом;  привлечь узких специалистов для выполнения отдельных задач проекта; осуществить проведение межвузовских конференций и др. мероприятий по проекту;  подготовить волонтеров для работы по проекту; организовать обмен информацией по данной проблеме в специфических для вузов областях; провести социологическое исследование, выяснить причины табакокурения в студенческой среде; создать единое информационное пространство различных вузов по проблеме табакокурения, разработать новые методы профилактики данной вредной привычки. 
Вузы-партнеры используют также следующие способы достижения поставленных целей в области формирования здорового образа жизни: 

· -научно-исследовательская деятельность преподавателей и студентов;

-организация  социологических опросов студентов и сотрудников в вузах-партнерах;

-изучение результатов и проведение собственных научных исследований в области пульмонологии, неврологии и др. наук, позволяющих судить о вреде табакокурения, потребления алкоголя и наркотических веществ;

-выявление условий, обеспечивающих повышение эффективности  профилактики табакокурения среди студентов и сотрудников указанных вузов.
· научно-методическая деятельность преподавателей и студентов;

-подбор и адаптация к конкретным условиям исследования психологических и социологических методик, используемых для изучения социально-психологических особенностей проблемы формирования здорового образа жизни;

· научно-практическая деятельность: 

[image: image14.emf]-обучение волонтеров;

-проведение и участие в семинарских занятиях;

-проведение и участие в  конференциях;
· научно-просветительская деятельность среди студентов и сотрудников вузов:

-распространение тематических буклетов, дисков, брошюр, книг, статей среди студентов (по профилактике СПИДа, курения табака, потребления алкоголя и наркотических веществ); 

-показ видеофильмов;

-проведение конкурсов;

-диспуты, круглые столы («Семья в современном обществе»);

-участие в организации городского марша при поддержке краевой администрации «Мы - против рака»

· деятельность по организации здоровьесберегающего досуга: 

-организация походов на природу, субботников, проведение тренингов на природе;
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-организация экскурсий в музей патологической анатомии, в онкологический диспансер;

-проведение спортивных, творческих мероприятий;
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-работа деканатов, кураторов, студенческих старостатов в общежитиях (ежедневный контроль состояния здоровья студентов во время эпидемии гриппа);

· рекламно-информационная деятельность:

-издание буклетов, брошюр, тематических сборников статей, коллективной монографии;

-тиражирование дисков;

-подготовка и издание плакатов и баннеров;

-создание сайта для размещения в сети Интернет;

-съёмка и распространение видеоматериалов, фильмов.

Хочется отметить, что работа по данной программе может быть эффективной только при условии функционировании в ВУЗе целостной системы воспитательной деятельности, включающей развитие досуговой, клубной деятельности как особой сферы жизнедеятельности учащейся молодежи, проведение экскурсий, спортивно-оздоровительных мероприятий. 

В этом отношении важным аспектом является совместная работа целого ряда кафедр и подразделений КрасГМУ (кафедра физкультуры, кафедра нормальной физиологии, кафедра внутренних болезней, кафедра латинского и иностранных языков, кафедра философии, этики, эстетики и медицинской деонтологии с курсом политической социологии и др.), а также повышение эффективности сотрудничества с городскими молодежными центрами, общественными организациями и другими вузами г. Красноярска, администрацией города и края  в области профилактики табакокурения.

Первый проректор                                                                                              П. А. Самотесов

      Приложение 1 к приложению 2

к самоанализу деятельности  

по  оздоровительной работе КрасГМУ

ОТЧЕТ О РАБОТЕ за 2009 год

Воспитательная работа  по формированию здорового образа жизни

 ГОУ ВПО «Красноярский государственный медицинский университет имени профессора В.Ф. Войно-Ясенецкого Минздрава РФ» (совместно с ГОУ ВПО «Красноярский государственный педагогический университет им. В.П. Астафьева») 

	№
	Мероприятие
	Примечания
	Место проведения
	Сроки

	1.
	МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПОДГОТОВКЕ ВОЛОНТЁРОВ

	1.1.
	Организационные встречи координаторов проекта «Вуз без табачного дыма»   

(11 встреч)
	
	КрасГМУ

КГПУ
	В течение года 1 раз в 2 недели



	1.2.
	Конкурс студенческих проектов по организации системы профилактики табакокурения в КрасГМУ 


	Победители конкурса Доронина Елена (106 пед.), Говорина Юлия (130 леч.) и Федор Савицкий (305 леч.).
	КрасГМУ
	февраль 2009 г.

	1.3.
	Подготовка рекламных кампаний, акций, конкурсов за здоровый образ жизни. Презентация проектов. Демонстрация фото- и видеоматериалов.


	
	КрасГМУ
	март 2009 г.

	1.4.
	Семинар-тренинг среди волонтеров «Креативная команда» с элементами тренинга на командообразование.


	
	КГПУ
	3 апреля 2009 г.

	1.5.
	Семинар «Разработка и проведение антитабачных PR-кампаний».
	
	КрасГМУ
	апрель 2009 г.

	1.6.
	Семинар для студентов-волонтеров «Особенности ведения профилактических мероприятий с учащимися ОУ г. Красноярска».


	
	КрасГМУ
	апрель 2009 г.

	2.
	НАУЧНО-ПРОСВЕТИТЕЛЬСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ СО СТУДЕНТАМИ, СОТРУДНИКАМИ И УЧАЩИМИСЯ

	2.1.
	Семинар для кураторов учебных групп по теме «Обзор табако-, алкогольной и наркоситуации в Красноярском крае. Аддиктивное поведение».
	
	СибЮИ
	Сентябрь 2009 г.

	2.2.
	Реализация рекламных кампаний, акций, пропагандирующих здоровый образ жизни, массовый показ профилактических видеофильмов 

Проведение Дня без  табачного дыма.

(одновременно в двух вузах  КрасГМУ и КГПУ работали в  течении всего дня интерактивные площадки, где у                                 всех желающих осуществляли                                  спирометрию, игровые площадки «поменяй сигаретку на конфетку» и пр.


	
	КрасГМУ
	Май 2009 г.
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2.3.
	Проведение профилактических мероприятий с учащимися ОУ г. Красноярска:

Организация выставки социальных плакатов и просмотра тематических фильмов в СибЮИ

Работа волонтеров в школах и детским домах г. Красноярска – пропаганда здорового образа жизни и организация спортивных мероприятий
	
	в партнёрских ОУ
	июнь 2009

в течение года

	3.
	ИНФОРМАЦОНО-ПРОСВЕТИТЕЛЬСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ

	3.1.
	Подготовка материалов для публикации в СМИ университетов-партнеров (размещение информации на сайте http://krasgmu.ru/)


	
	http://krasgmu.ru/
	в течение года

	3.2.
	Проведение акции «Скрытая камера»
	
	корпус № 2 КрасГМУ
	апрель 2009

	3.3.
	Организация систематической работы по поддержанию блога «Красноярск – без табачного дыма»
	
	КрасГМУ
	в течение года

	3.4. 
	Издание серии баннеров «ВУЗ – без табачного дыма», съемка и распространение видеоматериалов
	
	КрасГМУ
	май 2009

	3.5.
	Организация и проведение межвузовского конкурса плакатов «ВУЗ – без табачного дыма»

Подготовка Положения о проведении конкурса
	
	КрасГМУ
	май 2009 

	4. 
	СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО

	4.1.
	Совместное участие в городских, краевых, региональных социальных форумах и проектах
	
	по согласованию
	в течение года

	4.2.


	Участие в Ассамблее «Красноярск. Инновации 2009»
	
	МВЦ « Сибирь»
	апрель 2009

	4.3. 
	Участие в конкурсе проектов, направленных на формирование ЗОЖ среди молодежи, организованном 
	
	«Бирюса»
	июнь-август 2009

	4.4.
	
	
	
	

	4.5
	Участие в городских спортивно-массовых мероприятиях по формированию здорового образа жизни у жителей Красноярского края, направленных на сокращение потребления табака (совместно с Управлением информационной политики министерство спорта, туризма и молодежной политики)
	
	по согласованию
	в течение года

	4.6. 
	Выступление команды сотрудников и студентов-волонтеров КрасГМУ на городском форуме «Красноярск - без табачного дыма»
	
	МВЦ «Сибирь»
	октябрь 2009

	5.
	НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	5.1.
	Проведение тематических встреч с иностранцами
	
	КрасГМУ


	октябрь 2009

	5.2.
	Проведение конкурса научных студенческих работ в области влияния табакокурения на здоровье населения города и края
	
	КрасГМУ
	ноябрь 2009 года

	5.3.
	Участие студентов университетов-партнеров в научно-практической конференции  
	
	КрасГМУ
	май, 2009 г.

	5.4.
	Участие студентов университетов-партнеров в научно-практической конференции «Молодежь и наука в третьем тысячелетии» 


	
	КГПУ
	28-29 мая 2009 г.

	5.5.
	Участие студентов университетов-партнеров в конкурсе  «Не кури сам и не давай другому»
	
	КрасГМУ
	май 2009 г.

	5.6.
	Организация и проведение круглого стола. Подведение итогов проводимых мероприятий и обсуждение перспектив расширения межвузовского сотрудничества (подписание договора с СФУ)


	
	КрасГМУ
	ноябрь 2009 
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5.7. 
	Межвузовский конкурс социальных  плакатов по борьбе за здоровый  образ жизни


	
	КрасГМУ
	май 2009

	6.
	НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА

	6.1. 
	Анализ, обобщение результатов и проведение собственных научных исследований в области пульмонологии, неврологии и др. наук , позволяющих судить о вреде табакокурения
	
	КрасГМУ
	в течение года 

	6.2.
	Подбор и адаптация к конкретным условиям исследования психологических и социологических методик, используемых для изучения социально-психологических особенностей проблемы табакокурения, прогнозирования ближайших и отдаленных результатов проекта

Проведение анкетирования среди студентов всех курсов
	
	КрасГМУ
	март- апрель 2009

апрель 2009

декабрь 2009

	7.
	НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА

	7.1. 
	Работа по усовершенствованию и апробации программы «ВУЗ без табачного дыма» 
	
	КрасГМУ

КГПУ
	в течение года 

	7.2.
	Публикация научных статей по проблемам профилактики табакокурения
	
	КрасГМУ
	в течение года

	7.3.
	Подготовка методических рекомендаций «Учиться в КрасГМУ с включением информации по предупреждению вредных привычек у студентов вуза.
	
	КрасГМУ
	январь 2009

	8.
	ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ ВОСПИТАНИЕ

	8.1
	Информационно-просветительская работа: оформление стендов в фойе главного корпуса и в общежитиях КрасГМУ -  работа студентов в воскресной школе с детьми из детских домов всех религиозных конфессий
	
	КрасГМУ
	в течение года

	8.2
	На сайте университета регулярно размещаются статьи преподавателями и студентами КрасГМУ духовно-нравственного направления
	
	
	

	8.3
	На сайте Крас ГМУ проходила интернет-конференция  по теме «Философские проблемы  медицины»
	Отвественный Андренко О.В. к.б.н., доцент кафедры философии КрасГМУ
	cdo.krasgmu.ru
	14.11.2009 до 30.12.2009 гг

	8.4
	В КрасГМУ организованна работа историко-архивного клуба «Память», цель работы: восстановление биографических данных выдающихся врачей и ученых Красноярского медицинского университета
	Отвественный Тяжельников Ю.А. к.м.н., доцент кафедры философии КрасГМУ
	КрасГМУ
	В течение года

	8.5
	КрасГМУ присвоено почетное имя знаменитого профессора, врача- хирурга, архиепископа В.Ф. Войно-Ясенецкого (Святитель Лука)
	
	КрасГМУ
	2007 г.

	8.6
	При КрасГМУ работает домовой храм Святителя Луки  
	Настоятель храма иерей (выпускник КрасГМУ, практикующий врач) Анатолий Обухов 
	КрасГМУ
	В течение года В.Ф. Войно-Ясенецкого (Святитель Лука)

	8.7
	Ежегодно кураторами ФФМО организуются экскурсии для студентов I курса в храм Святителя Луки. Цель экскурсии: знакомство с биографией профессора, врача- хирурга, архиепископа В.Ф. Войно-Ясенецкого (Святитель Лука)
	
	КрасГМУ
	сентябрь

	8.8
	Чтение публичных лекций на тему духовно-нравственного воспитания для студентов I-II курсов 
	Лекторы: профессор, доктор философских наук Кудашов В.И. и настоятель храма иерей (выпускник КрасГМУ, практикующий врач) Анатолий Обухов
	КрасГМУ
	сентябрь

	8.9
	Организация общества православных врачей и сестричества на базе КрасГМУ им. В.Ф. Войно-Ясенецкого (Святитель Лука)
	Духовник:иерей (выпускник КрасГМУ, практикующий врач) Анатолий Обухов
	КрасГМУ
	В течение года

	8.10
	Обществом православных врачей и сестричеством совместно с преподавателями и со студентами КрасГМУ были организованны благотворительные поездки по населенным пунктам Красноярского края и Республики Хакасии. Цель: оказание высококвалифицированной медицинской помощи населению.
	Духовник:иерей (выпускник КрасГМУ, практикующий врач) Анатолий Обухов, студенты КрасГМУ, ППС
	
	В течение года

	8.11
	Поездка творческих коллективов студентов КрасГМУ с благотворительным рождественским концертом в места лишения свободы г. Красноярска.
	Котова А.С. 
	
	Январь

	8.12
	Проведение круглого стола на тему «Семья в современном обществе» обсуждение проблем социально –психологического характера в современной семье
	Огранизаторы к.п.н., зав.кафедры латинского и иностранных языков Гаврилюк О.А., преподаватель каф.философии Штарк Е.В.
	
	Февраль 2009

	9.
	ОРГАНИЗАЦИЯ ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩЕГО ДОСУГА

	9.1. 
	Организация поездок на природу, проведение тренингов для студентов-волонтеров 

(поездки в п. Куртак Красноярского края совместно со студентами КГПУ (комплекс мероприятий для студентов 2-х вузов на базе спортивно-оздоровительной площадки)  и участие в IX краевом фестивале бардовской песни-2009)
	
	п. Куртак 
	июль 2009 

сентябрь 2009

	9.2
	Организация экскурсий студентов КрасГМУ и КГПУ, а также учащихся ОУ в музей патологической анатомии
	
	КрасГМУ
	в течение года 

	9.3
	Проведение спортивных, творческих мероприятий
Спартакиада – 2009
Масленица

Универсиада -2009
	
	лыжная база КрасГМУ
	в течение года 

	9.4.
	Работа кураторов по организации здоровьесберегающего досуга студентов (походы на лыжную базу, на каток, посещение заповедника «Столбы»)
	
	
	в течение года

	9.5.
	Организация здоровьесберегающего досуга сотрудников вуза (походы на лыжную базу, посещение заповедника «Столбы»)
	
	
	в течение года


Приложение 3
к самоанализу деятельности  

по  оздоровительной работе КрасГМУ

Министерство здравоохранения и социального развития РФ

ГОУ ВПО КрасГМУ имени проф. В. Ф. Войно-Ясенецкого 
ПАСПОРТ ЗДОРОВЬЯ 
                           Ф.И.О________________________________________________________
                           Факультет (специальность)_____________________________________  
                           Группа_______________________________________________________  

Красноярск 2009г.
Согласен (а) на медицинское обследование в центре «Здоровый образ жизни» ___________________________

                                                                                                                                                       (подпись)

ПАСПОРТ ЗДОРОВЬЯ СТУДЕНТА

Фамилия, Имя, Отчество студента  _______________________________________________________________________
Пол: мужской, женский (подчеркнуть)

Дата рождения: _________________________________________________________

Наименование ВУЗа: ____________________________________________________________________________________

Факультет_______________________________________________________ Курс: _________Группа_________________
Место жительства до поступления в ВУЗ__________________________________________________________________
Типы семьи:

Отдельная семья:
1. полная                                                2. неполная

                                                                     а) внебрачная (мать - одиночка)

                                                                     б) в результате развода

                                                                     в) вдовствующая

В составе семейной группы: 

1. со старшим поколением (полная, неполная, смешанная)

2. с другой семьей (полная, неполная, смешанная)

Состав семьи (для тех, кто замужем или женат)

1. СУПРУГ (А)
1.1.Фамилия, Имя, Отчество ______________________________________________________________________________

1.2. Дата рождения________________________________________________________

1.3. Наименование ВУЗа  ___________________________________, окончил (в каком году?) ________________________ 

Факультет________________________________Курс_______________Группа_____________________________________

1.4.Место жительства до поступления в ВУЗ  ________________________________________________________________

1.5. Место работы _____________________________________________, профессия ________________________________ 

2. ДЕТИ
2.1. Сведения о ребенке (детях) 

	№ п/п
	Дата рождения
	Пол

ребенка
	Занятость

	
	
	
	дома
	дет. сад
	школа

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	


3. Условия проживания:
3.1. с родителями

3.2. в общежитии

3.3. снимаю квартиру

3.5. своя квартира

3.6. с родственниками

3.7. другое _______________________________________________________________

4. Сведения о родителях

4.1. Дата рождения матери _________________________________________________

4.1.1. Место жительства ___________________________________________________

4.1.2. Социальное положение – рабочая, служебная, пенсионерка (подчеркнуть)

4.2. Дата рождения отца ___________________________________________________

4.2.1. Место жительства _____________________________________________

4.2.2. Социальное положение – рабочий, служащий, пенсионер (подчеркнуть)

5. Наследственные заболевания (если есть, то указать какие) ___________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________

6. Занятия физкультурой и спортом (подчеркнуть):

а) регулярно

б) не регулярно

в) не занимаюсь

7. Оценка своего здоровья (подчеркнуть):

а) хорошее

б) удовлетворительное

в) неудовлетворительное

8. Вредные привычки:

8.1.  Употребление алкоголя:

а) совсем не употребляю

б) реже одного раза в месяц

в) один раз в месяц

г) один раз в неделю

д) несколько раз в неделю, но в меру

8.2.  Отношение к наркотикам (подчеркнуть):

а) я не понимаю людей употребляющих наркотики и считаю это болезнью

б) я считаю, что не все вещества вызывают привыкание, а некоторые помогают снять напряжение

в) я считаю, что один раз попробовать можно

г) безразличное (мне все равно)

8.3.  Курите ли Вы? (подчеркнуть)

а) нет и никогда не пробовал

б) пробовал, но не курю

в) раньше курил, но сейчас бросил

г) курю только, когда выпиваю

д) выкуриваю пачку и более в день

е) выкуриваю до 10 сигарет в день

ж) я считаю, что у меня нет зависимости: могу курить, могу и не курить, когда захочу

Медицинский осмотр

	Мед.специалисты
	1 курс


	2 курс
	3 курс
	4 курс
	5 курс
	6 курс

	1. Хирург


	
	
	
	
	
	

	2. Лор


	
	
	
	
	
	

	3.Невропатолог


	
	
	
	
	
	

	4. Окулист


	
	
	
	
	
	

	5. Терапевт


	
	
	
	
	
	

	6. Гинеколог
	
	
	
	
	
	

	Флюорография


	
	
	
	
	
	

	Результаты комплексной оценки состояния здоровья

((в заключении указать физкультурную группу)),

на заключении печать врача, отвечающего за диспансеризацию, и подпись
	
	
	
	
	
	


Показатели физического здоровья
	Антропометрические 

показатели
	1 курс
	2 курс
	3 курс
	4 курс
	5 курс
	6 курс

	Длина тела, см
	
	
	
	
	
	

	Масса тела, кг
	
	
	
	
	
	

	Поперечный диаметр ГК, см
	
	
	
	
	
	

	Обхват ГК, см
	
	
	
	
	
	

	Диаметр плеч, см
	
	
	
	
	
	

	Диаметр таза, см
	
	
	
	
	
	

	Костная масса, кг
	
	
	
	
	
	

	Костная масса, %
	
	
	
	
	
	

	Мышечная масса,кг
	
	
	
	
	
	

	Мышечная масса,%
	
	
	
	
	
	

	Жировая масса, кг
	
	
	
	
	
	

	Жировая масса, %
	
	
	
	
	
	

	Индекс массы тела
	
	
	
	
	
	

	Показатели биоимпенсометрии
	
	
	
	
	
	

	Жировая масса, кг
	
	
	
	
	
	

	Жировая масса, %
	
	
	
	
	
	

	Обезжиренная

масса, кг
	
	
	
	
	
	

	Индекс массы тела
	
	
	
	
	
	

	Общая вода организма
	
	
	
	
	
	

	Вид осанки:
	
	
	
	
	
	

	- нормальная
	
	
	
	
	
	

	- сутуловатая
	
	
	
	
	
	

	- лордотическая
	
	
	
	
	
	

	- кефотическая
	
	
	
	
	
	

	- выпрямленная
	
	
	
	
	
	

	- сколиотическая
	
	
	
	
	
	


Индекс Rees – Eysenck ______________________________________________

Индекс Таннера_____________________________________________________        

	№ п/п
	СИСТЕМЫ
	1 курс
	2 курс
	3 курс
	4 курс
	5 курс
	6 курс

	1.
	СИСТЕМА ОРГАНОВ ДЫХАНИЯ:



	
	ЧДД
	
	
	
	
	
	

	
	МОД 


	
	
	
	
	
	

	
	ЖЕЛ 
	
	
	
	
	
	

	
	РО вдоха 


	
	
	
	
	
	

	
	РО выдоха 


	
	
	
	
	
	

	
	нагрузка: форсированное дыхание 
	
	
	
	
	
	

	
	ФЖЕЛ
	
	
	
	
	
	

	
	ЧДД  при ФД


	
	
	
	
	
	

	2.
	СИСТЕМА ОРГАНОВ КРООБРАЩЕНИЯ

	
	АД
	
	
	
	
	
	

	
	ЧСС
	
	
	
	
	
	

	
	ЭКГ
	
	
	
	
	
	

	3.
	СИСТЕМА ОРГАНОВ ПИЩЕВАРЕНИЯ:

 

	
	УЗИ внутренних органов;
	
	
	
	
	
	

	4.
	СИСТЕМА ОРГАНОВ ВЫДЕЛЕНИЯ И КОЖИ:

	
	УЗИ почек и мочевого пузыря;


	
	
	
	
	
	

	5.
	РЕПРОДУКТИВНАЯ СИСТЕМА:

	
	УЗИ репродуктивной системы
	
	
	
	
	
	

	6.
	ЭНДОКРИННАЯ СИСТЕМА:

	
	пальпаторное исследование щитовидной железы;
	
	
	
	
	
	

	
	УЗИ щитовидной железы
	
	
	
	
	
	


ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ СВЕДЕНИЯ ОБ

ОРГАНИЗМЕ

(РАНЕЕ ПРОВОДИМЫЕ ИССЛЕДОВАНИЯ; СВЕДЕНИЯ ИЗ ВЫПИСНЫХ ЭПИКРИЗОВ КЛИНИК; РАНЕЕ УСТАНОВЛЕННЫЕ ДИАГНОЗЫ, ПОДТВЕРЖДЕННЫЕ ЛАБОРАТОРНЫМИ ИССЛЕДОВАНИЯМИ; РАНЕЕ ПРОВЕДЕННЫЕ ОПЕРАЦИИ)

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

КЛИНИЧЕСКАЯ ПСИХОЛОГИЯ
	
	1 курс
	2 курс
	3 курс
	4 курс
	5 курс
	6 курс

	1. Уровень

тревожности


	
	
	
	
	
	

	2. Уровень

самооценки


	
	
	
	
	
	

	3. Уровень

социальной

адаптивности


	
	
	
	
	
	


ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА

	
	
	1 КУРС
	2 КУРС
	3 КУРС
	4 КУРС
	5 КУРС
	6 КУРС

	1
	Гибкость (см)
	
	
	
	
	
	

	2
	Скоростно – силовая подготовленность:

бег 100м (сек)
	
	
	
	
	
	

	3
	Сила: динамометрия кисти (см3/кг)
	
	
	
	
	
	

	4
	Сгиб и разгиб рук в упоре лежа (кол-во раз)
	
	
	
	
	
	

	5
	Приседание на одной ноге с опорой о стену
	
	
	
	
	
	

	6
	Тест на общую выносливость (тест Купера)
	
	
	
	
	
	

	7
	ИМТК (м)
	
	
	
	
	
	


Первый  проректор                                                                                                                                                   П. А. Самотесов

                                            Приложение 4 
к самоанализу деятельности  

по  оздоровительной работе КрасГМУ

ОТЧЁТ 

о спортивно – массовой, физкультурно-оздоровительной работе КрасГМУ

за 2007 – 2009 г.г.

2007г.
1. Спартакиада первокурсников КрасГМУ

Видов спорта - 8: волейбол (ж.), баскетбол (ж.), волейбол (м.), баскетбол (м.), настольный теннис, мини-футбол, шахматы, легкая атлетика

Количество участников - 218 первокурсников 

2.  Спартакиада факультетов КрасГМУ

Видов спорта - 10 видов: (волейбол (ж.), баскетбол (ж.), волейбол (м.), баскетбол (м.), настольный теннис, мини-футбол, лыжные гонки, шахматы, легкая атлетика, футбол).
Количество участников - 320 студентов.

3. Спартакиада профессорско - преподавательского состава и сотрудников КрасГМУ

(январь, февраль), по 10 видам спорта:

1 – мини-футбол

2 – волейбол (мужчины) 

3 – волейбол (женщины) 

4 – настольный теннис (мужчины) 
5–настольный теннис (женщины) [image: image9.jpg]



6 – шахматы (мужчины) 

7 – шахматы (женщины) 

8 – плавание (смешенное)

9 – лыжные гонки

    10 – баскетбол (мужчины)

Количество участников - 231 человек профессорско-преподавательского состава  и сотрудников КрасГМУ.

      4. Спартакиада медицинских учреждении Красноярского края  среди работников здравоохранения:

 - мини – футбол                                     
          2 – е место;

- волейбол (мужчины)                            
1 – е место;                                                                                       - волейбол (женщины)                           

4 – е место;

- настольный теннис (мужчины)          

2 – е место;

- настольный теннис (женщины)                    4 – е место;

- шахматы                             


1 – е место;

- плавание                                                   
5 – место;                          


- пулевая стрельба                    


6 – место;

- легкая атлетика 

                      
2 – место;

- боулинг                                                      
3 – место.

       5. «Универсиада 2007» КрасГМУ занял 9 место по. 

Видов спорта – 16

6. Женская команда КрасГМУ по баскетболу - победители кубка Сибири и Дальнего Востока среди студенческих команд

7. Женская команда КрасГМУ по баскетболу - чемпионы г. Красноярска 

8. Команда КрасГМУ по лаптболу чемпионы России среди студенческих команд. Первенство города среди клубных команд 3 место среди студенческих и клубных команд.

9. Ким Олеся бронзовый призер чемпионата России в г. Волгограде в марте 2007 по таэкван-до.

10. Среди ВУЗов города в конкурсе оздоровительного бега «Стартуют все» за 2007 г. 1-2 место.

11. IX Спартакиада работников здравоохранения Красноярского края, в честь дня медицинского работника РФ среди краевых учреждений здравоохранения 

1 – место (ж), 2 – место (м).

2008 г.

1. Спартакиада первокурсников КрасГМУ 

Видов спорта -  8: (волейбол (ж.), баскетбол (ж.), волейбол (м.), баскетбол (м.), настольный теннис, мини-футбол, шахматы, легкая атлетика).
принимают участие около 231 первокурсник 

2. Спартакиада факультетов КрасГМУ 

Видов спорта - 10: волейбол (ж.), баскетбол (ж.), волейбол (м.), баскетбол (м.), настольный теннис, мини-футбол, лыжные гонки, шахматы, легкая атлетика, футбол.
принимают участие около 342 студента.

3.  Спартакиада профессорско-преподавательского состава и сотрудников КрасГМУ

(январь, февраль), по 10 видам спорта:

1 – мини-футбол

2 – волейбол (мужчины) [image: image10.jpg]



3 – волейбол (женщины) 

4 – настольный теннис (мужчины) 

5 – настольный теннис (женщины) 

6 – шахматы (мужчины) 

7 – шахматы (женщины) 

8 – плавание (смешенное)

9 – лыжные гонки

    10 – баскетбол (мужчины 

Количество участников - 237 человек профессорско-преподавательского состава  и сотрудников КрасГМУ.

4. Проведение спортивно-оздоровительного праздника

«Масленица» (март)

«День здоровья (май)

5. Участие сборных команд университета на чемпионатах России, Сибири, Красноярского края и города Красноярска.

- Чемпионы медицинских и фармацевтических вузов РФ по полиатлону   2008 г.

- Серебряные призеры чемпионата медицинских и фармацевтических вузов РФ по дартсу 2008 г.

- 4-ое место в чемпионатах медицинских и фармацевтических вузов РФ по женскому волейболу и мужскому стритболу 2008 г.

- Лазарев Иван чемпион РФ среди медицинских и фармацевтических ВУЗов (Москва)

- Чемпионате России среди женских студенческих команд по баскетболу: сборная КрасГМУ по баскетболу - 7 место (г. Казань).

- Бронзовые призеры чемпионата России по лаптболу среди студенческих команд 2008 г.

- 2008 г. команда КрасГМУ по баскетболу, победители и обладатель кубка кубка Сибири и дальнего востока среди женских студенческих команд.

- сборная команда студентов КрасГМУ баскетбол (ж) - призер чемпионата Красноярского края

- сборная команда студентов КрасГМУ баскетбол (ж) - чемпионы города Красноярск

- сборная команда студентов КрасГМУ баскетбол (ж) - победители кубка города.

-  2 место в смотре-конкурсе среди вузов г. Красноярска за лучшую спортивно - массовую и физкультурно -оздоровительную работу

- «Универсиада» среди вузов г. Красноярска 7 место по 19 видам. 

- Ким Олеся - победитель кубка России по таэкван-до.

- Лазарев Иван победитель «Универсиады» по легкой атлетике 2008 г.

- Сборная КрасГМУ по баскетболу (м) - чемпионы города Красноярска (2 группа) 2008 г.

 - Призеры оздоровительного конкурса г. Красноярска «Стартуют все!» 2008 г.

- Сборная  по волейболу входит в четверку лучших студенческих мужских команд Сибири 2008 г.

- КрасГМУ серебряные призеры Спартакиады краевых медицинских учреждении г.Красноярска среди работников здравоохранения.

- КрасГМУ - победители спартакиады 2008 среди учреждений Советского района.

- КрасГМУ - 5 место в Спартакиаде медицинских учреждений Красноярского края  среди работников здравоохранения.

- Сборная  по волейболу - победитель Спартакиады Советского района среди мужских команд.
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2009 г.
1. Спартакиада первокурсников КрасГМУ включает в себя 8 видов спорта:

Видов спорта – 8 (волейбол (ж.), баскетбол (ж.), волейбол (м.), баскетбол (м.), настольный теннис, мини-футбол, шахматы, легкая атлетика)
Количество участников – 242 студентов

2. Спартакиада факультетов КрасГМУ 

Видов спорта – 10; (волейбол (ж.), баскетбол (ж.), волейбол (м.), баскетбол (м.), настольный теннис, мини-футбол, лыжные гонки, шахматы, легкая атлетика, футбол).
Количество участников - 360 студентов.

3. Спартакиада профессорско-преподавательского состава и сотрудников КрасГМУ (январь, февраль) 10 видов спорта:

1 – мини-футбол

2 – волейбол (мужчины) 

3 – волейбол (женщины) 

4 – настольный теннис (мужчины) 

5 – настольный теннис (женщины) 

6 – шахматы (мужчины) 

7 – шахматы (женщины) 

8 – плавание (смешенное)

9 – лыжные гонки

    10 – баскетбол (мужчины

принимают участие  250 профессорско-преподавательского состава  и сотрудников КрасГМУ.
Спортвно-массовая работа среди ППС и сотрудников в 2009 году началась с Рождественского турнира по волейболу памяти зам. губернатора Красноярского края Н. Кольба, который проводился седьмой раз. Сборная команда мужчин на этом турнире заняла 3 место. В турнире приняло участие 8 человек.

Сборные команды КрасГМУ выступали по 10 видам спорта в 5-й Спартакиаде Советского района, посвященной 40-летию района. Соревнования проводились (март-апрель 2009 г). 

· Мужская волейбольная команда заняла 1-е место из 13 команд

· команда по пейнтболу заняла 3 место

· команда по пулевой стрельбе заняла 5 место, несмотря на отличный результат стрельбы декана ФФМО Гребенниковой В.В.

· По видам бильярд, плавание, дартс, боулинг, мини – футбол наши команды заняли 5 – е места. 

· В первой группе из 13 сборных команд предприятий Советского района  - команда КрасГМУ заняла 6 место 

XI Спартакиада среди работников Министерства Здравоохранения  Красноярского края в честь дня медицинского работника РФ 

Видов спорта – 14: мини-футбол, волейбол (м), волейбол (ж),  настольный теннис (м), настольный теннис (ж), шахматы (м), шахматы (ж), плавание (м), плавание (ж), пулевая стрельба (м), пулевая стрельба (ж), легкая атлетика (м), легкая атлетика (ж), боулинг       

· Сборная команда заняла следующие места по видам спорта II место в комплексном зачете 
        

· 1 место шахматы (м) на XI Спартакиаде среди работников ЗО Красноярского края 

· 1 место плавание (м) на XI Спартакиаде среди работников ЗО Красноярского края 

· 1 место пулевая стрельба (м) на XI Спартакиаде среди работников ЗО Красноярского края 

· 2 место лёгкая атлетика (м) на XI Спартакиаде среди работников ЗО Красноярского края 

· 2 место лёгкая атлетика (ж) на XI Спартакиаде среди работников ЗО Красноярского края 

· 2 место волейбол (м) на XI Спартакиаде среди работников ЗО Красноярского края 

· 2 место волейбол (ж) на XI Спартакиаде среди работников ЗО Красноярского края 

· 3 место настольный теннис на XI Спартакиаде среди работников ЗО Красноярского края 

Финальные соревнования XI Спартакиады среди работников ЗО Красноярского края, в общем зачете заняла 4 место.

Видов спорта – 14:мини-футбол, волейбол (м), волейбол (ж),  настольный теннис (м), настольный теннис (ж), шахматы (м), шахматы (ж), плавание (м), плавание (ж), пулевая стрельба (м), пулевая стрельба (ж), легкая атлетика (м), легкая атлетика (ж), боулинг      

Количество участников - 58

· 1 место  шахматы (ж) на XI Спартакиаде среди работников ЗО Красноярского края 

· 2 место легкоатлетическая эстафета (м)

· 2 место плавание (ж)

· 3 место шахматы (м)

· 3 место плавание (м)

· 3 место волейбол (м)

Участие сборных команд КрасГМУ в «Универсиаде 2009-2010» с сентября по декабрь по видам:

- Мини – футбол                           5 место;

- Спортивное ориентирование 
5 место;

- Спортивный туризм  

5 место;

- Зимнее ориентирование  

6 место.

«Универсиаде 2009 – 2010» продолжается в 2010 г.

Женская баскетбольная команда КрасГМУ - чемпионы Красноярского края 2009 г.

Женская баскетбольная команда КрасГМУ победители 1-го и 2-го тура регионального первенства Ассоциации студенческого баскетбола.

Участие в товарищеской встрече между командами Минздрава Красноярского края – КрасГМУ и ФГУЗ КБ № 51 г. Железногорска по видам:

- Волейбол                          



2 место;

- Настольный теннис         



2 место;

- Плавание                          



1 место;

- Мини – футбол               



3 место.

Количество участников - 16 человек

I место  краевой спартакаиде
· Легкоатлетическая эстафета «Мама, папа, я – спортивная семья» 










третичная


(проведение курсов реабилитации:


оздоровительные методики)





вторичная


(предупреждениие развития осложнений при  возникновении заболевания: соблюдение диеты, оздоровительные мероприятия)





первичная


(вакцинация)








работа в группах риска с разной патологией





обследование студентов по годам (1-6 курс)





индивидуальный «Паспорт здоровья студента»





оценка эффективности работы





Мониторинг здоровья





Врачебный здравпункт





Клинические кафедры


(консультации)





Городские поликлиники


(лабораторные и инструментальные методы исследования





Профилакторий





Профилактика





Центр


 «Здоровый образ жизни»
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